ARKUSZ OBSERWACJI ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH

Cel obserwacji: Prawidłowość przygotowania i prowadzenia zajęć dydaktycznych

1. Imię i nazwisko nauczyciela…………………………………………………………….
2. Stopień awansu zawodowego:………………………, staż pracy………………….…..
3. Przedmiot:…………………………………………………………..…………………..
4. Data przeprowadzenia obserwacji ………………… Klasa…………………………….
5. Krótka charakterystyka zespołu klasowego (mocne i słaby strony, podejście do nauki, zaangażowanie, problemy wychowawcze, organizacyjne, kwestie dyscypliny itp.), – wypełnia nauczyciel
…………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………...
6. Ilość uczniów z opiniami PPP………………….orzeczeniami PPP ……………………

7. Temat lekcji: ……………………………….…………………………………...............
8. Cele ogólne ......................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………..
9. Cele szczegółowe (z użyciem czasowników operacyjnych) …………………………...
…………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………..
10. Cele wychowawcze (postawy) ………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………...
11. Metody nauczania / formy pracy / środki dydaktyczne ………………………………
…………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………..
Stopień realizacji wskaźników
	WSKAŹNIKI
	TAK
	NIE
	CZĘŚCIOWE
/ewentualne spostrzeżenia/

	1. Nauczyciel przedstawił następujące dokumenty: podstawa programowa, program nauczania, wymagania edukacyjne z określonych zajęć.
	
	
	

	2. Temat lekcji jest zgodny z programem nauczania.
	
	
	

	3. Założone do realizacji treści z podstawy programowej (wypełnia nauczyciel).

	




	4. Nauczyciel realizował treści zawarte w podstawie programowej.
	
	
	

	5. Nauczyciel sprawdził obecność uczniów.
	
	
	

	6. Nauczyciel podał uczniom temat lekcji.
	
	
	

	7. Uczniowie posiadają zeszyty przedmiotowe.
	
	
	

	8. Nauczyciel zapoznał uczniów z celami lekcji. 
	
	
	

	9. Nauczyciel jasno prezentuje nowy materiał.
	
	
	

	10. Nauczyciel zachował równowagę pomiędzy poszczególnymi fazami lekcji.
	
	
	

	11. Nauczyciel poprawnie planuje liczbę ćwiczeń do czasu przeznaczonego na realizację tematu.
	
	
	

	12. Nauczyciel wykorzystuje pomoce dydaktyczne.
	
	
	

	13. Nauczyciel wykorzystuje podczas lekcji techniki informacyjno-komunikacyjne.
	
	
	

	14. Nauczyciel stosuje różne metody nauczania i formy pracy.
	
	
	

	15. Nauczyciel zapewnia atmosferę pracy wspomagającą proces uczenia się.
	
	
	

	16. Nauczyciel dostrzega i angażuje wszystkich uczniów.
	
	
	

	17. Nauczyciel indywidualizuje sposób nauczania, dostosowując poziom trudności zadań odpowiednio do możliwości uczniów, w tym wynikających z opinii i orzeczeń  poradni psychologiczno-pedagogicznej.
	
	
	

	18. Uczeń jest zachęcany do myślenia analitycznego. 
	
	
	

	19. Uczeń jest traktowany podmiotowo.	
	
	
	

	20. Nauczyciel jest empatyczny, chwali, docenia i motywuje uczniów.		

	
	
	

	21. Uczniowie są aktywni na zajęciach.
	
	
	

	    22. Układ treści lekcji jest logiczny 
	
	
	

	   23. Nauczyciel wykorzystał cały czas trwania lekcji na realizację tematu.
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	   24. Nauczyciel dokonał podsumowania lekcji oraz sprawdził stopień realizacji założonych celów.
	
	
	

	  25. Nauczyciel utrzymał właściwą dyscyplinę        w klasie.
	
	
	

	  26. Lekcja przebiegła w warunkach zgodnych z zasadami BHP.
	
	
	



12. Autorefleksja i wnioski nauczyciela do dalszej pracy (wypełnia nauczyciel)

Stopień realizacji założonych celów – …………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….
 
Mocne strony lekcji – ………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….

Słabe strony lekcji - …………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………..

Wnioski do dalszej pracy- ……………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………...




13. Uwagi i zalecenia obserwatora:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….



……………………………………..                            ……………………………………
             ( podpis nauczyciela)                                                 (podpis obserwatora)
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